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ATA Nº 4
4ª ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA DO CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE DO MÉDIO VALE DO ITAJAÍ – CISAMVI DE 2019.
[bookmark: _GoBack]Aos trezes dias do mês de novembro de dois mil e dezenove, às quatorze horas e trinta minutos, na sede da AMMVI, localizada na rua Alberto Stein, quatrocentos e sessenta e seis, bairro Velha, em Blumenau, integrada com a Assembleia da AMMVI, com a presença do Prefeito de Pomerode, Ércio Kriek, Presidente do CISAMVI; e dos prefeitos de Rio dos Cedros, Marildo Domingos Felippi; Doutor Pedrinho, Simone Mercia Mesch Nones; Brusque, Jonas Oscar Paegle; Timbó, Jorge Augusto Krüger; Botuverá, José Luiz Colombi; Ascurra, Lairton Possamai; Blumenau, Mário Hildebrandt; Guabiruba, Matias Kohler; e Rodeio, Paulo Roberto Weiss, foi realizada a 4ª Assembleia Geral Ordinária do Consórcio Intermunicipal de Saúde do Médio Vale do Itajaí – CISAMVI, do ano de 2019. O Presidente deu por aberta a reunião, agradeceu a presença de todos e seguiu com a pauta da seguinte forma: 1) Aprovação da Ata de 15 de agosto de 2019, a qual foi enviada aos prefeitos em 22/08/2019, não havendo nenhuma alteração ou sugestão por parte dos chefes dos executivos municipais. Dessa forma, a ata foi aprovada por unanimidade; 2) Aprovação do Contrato de Rateio de 2020 (Contrato de Rateio nº 01/2019), trata da formalização do repasse dos valores de rateio. O montante do rateio, na ordem de R$ 1.132.416,38, foi aprovado pelos Prefeitos em 15/08/2019, conforme resolução nº 309/2019. O diretor executivo esclarece que o contrato, em aprovação neste momento, formaliza e instrui o repasse mensal do rateio. O Contrato de Rateio nº. 01/2019 foi aprovado por unanimidade; 3) Aprovação do contrato de serviço de regulação de 2020 (Contrato de Serviço nº 01/2019), firma a contratação dos serviços de regulação médica prestados por profissional contratado pelo CISAMVI, em cooperação com a Central de Regulação de Blumenau. O contrato é com os municípios de Botuverá, Doutor Pedrinho, Guabiruba, Rio dos Cedros e Rodeio, totalizando R$ 143.411,76 para o ano de 2020. Os valores e o documento já foram aprovados pelos secretários de saúde em 12/11/2019. O Contrato de Serviço nº 01/2019 foi aprovado por unanimidade; 4) Homologação da revisão geral anual, previsto no Contrato de Consórcio, o valor de revisão foi incluso no orçamento de 2020. A revisão é o percentual do INPC acumulado entre janeiro e dezembro de 2019, estimado para aproximadamente 3,5%, porém o valor real será publicado somente em 10/01/2019. A aprovação prévia é em virtude de não haver assembleia ordinária do CISAMVI para dezembro de 2019 e janeiro de 2020. Aprovada a revisão geral anual com base no INPC, por unanimidade. 5) Aprovação da peça orçamentária de 2020, Hostins esclarece que a peça orçamentária do CISAMVI corresponde à LOA dos municípios, ou seja, compreende toda a programação orçamentária para o exercício, estimando a receita e fixando a despesa. Apresenta que está orçado o montante de R$ 14.170.286,04, compreendendo R$ 1.132.416,38 em transferência de rateio para o custeio do CISAMVI, e 13.037.869,66 em transferência dos consorciados para compras compartilhadas de serviços, insumos e bens. Aprovado por unanimidade a peça orçamentária do CISAMVI para 2020. 6) Aprovação do plano de trabalho para aplicação de emenda parlamentar, o Presidente esclareceu que no início de 2019 o CISAMVI fez um trabalho de pleitear com os parlamentares catarinenses emendas para o custeio de serviços aos consorciados, recebendo então a indicação de R$ 546.000,00 do ex-senador Dalírio Beber e de R$ 200.000,00 da Deputada Federal Carmen Zanotto. Nos últimos meses esses recursos foram repassados aos fundos municipais de saúde de Brusque e de Blumenau, respectivamente, e agora é necessário apresentar um plano de trabalho para formalizar o repasse destes recursos ao CISAMVI e em seguida cumprir o plano de trabalho. O Diretor Executivo esclarece que já houve uma discussão prévia com os secretários municipais de saúde, onde se estudou três propostas de divisão dos recursos, restando vencedora a distribuição proporcional ao rateio pago, isso por se entender a mais justa, uma vez que o rateio já é calculado com base nos serviços utilizados e no tamanho da população. Hostins explica ainda que é necessário que o valor seja repassado em 4 parcelas, e será utilizado para abater das faturas de serviços clínicos, médicos e ambulatoriais em média e alta complexidade dos consorciados. A proposta é aprovada por unanimidade, cabendo à cada município o valor de: Apiúna R$ 37.055,40; Ascurra R$ 25.263,75; Benedito Novo R$ 27.397,54; Blumenau R$ 160.806,19; Botuverá R$ 31.159,58; Brusque R$ 105.581,18; Doutor Pedrinho R$ 20.548,82; Gaspar R$ 76.132,12; Guabiruba R$ 32.889,20; Indaial R$ 60.151,42; Luiz Alves R$ 20.361,74; Pomerode R$ 53.279,54; Rio dos Cedros R$ 25.280,92; Rodeio R$ 24.031,27; Timbó R$ 46.061,35; Totalizando R$ 746.000,00. 7) Informe: Proposta de trabalho regional para controle de zoonoses, o CISAMVI providenciou um diagnóstico inicial da situação que cada município se encontra no controle de zoonoses, esse diagnóstico foi avaliado e aprovado pelos secretários municipais de saúde, e que agora é necessária uma definição desta assembleia sobre os próximos passos. Hostins esclarece que juntamente com a AMMVI, houve alinhamento com o Conselho Regional de Medicina Veterinária (CRMV), e que os próximos passos deste trabalho consistam em: a. formalização de um grupo de trabalho composto por um representante de cada município, mais um representante do CRMV; b. discussão e elaboração de uma proposta de legislação regional sobre o assunto; c. ações de educação em escolas e espaços propícios nos municípios; d. ações de castração e identificação dos animais (chip), de forma regionalizada conforme possibilidade identificada no diagnóstico; e. ações de  incentivo à adoção, sendo que os passos “d” e “e” já seriam dentro da nova legislação proposta e aprovada nos município. Hostins pede que neste momento seja aprovada a criação do grupo de trabalho, para que as discussões se iniciem em janeiro de 2020. Grupo de trabalho aprovado por unanimidade. Os nomes serão indicados por meio dos secretários de saúde, não sendo obrigatoriamente servidores ligados à pasta, mas sim com vínculo ou interesse no assunto. 8) Espaço colegiado de saúde, como não há presença de secretários na assembleia, Hostins aproveita o espaço para propor e convidar os prefeitos para uma visita técnica à Belo Horizonte, Minas Gerais, para conhecer a metodologia aplicada à alguns hospitais contratualizados com o SUS, ressalta que a região de saúde do Médio Vale é carente de um indicador plano que atinja todos os hospitais, e permita uma avaliação sistémica da resolutividade e também do custo. Os prefeitos aprovam a visita e avaliaram o interesse e disponibilidade em participar. O presidente então encerra a Assembleia do CISAMVI. Sendo verdade o exposto, eu Cleones Hostins Diretor Executivo do CISAMVI, lavro esta ATA que será enviada por e-mail aos prefeitos para conferência e posterior aprovação em Assembleia e assinatura.
Ércio Kriek – Pomerode
Marildo Domingos Felippi – Rio dos Cedros
Simone Mercia Mesch Nones – Doutor Pedrinho
Jonas Oscar Paegle - Brusque
Jorge Augusto Krüger – Timbó
José Luiz Colombi – Botuverá
Lairton Passamai – Ascurra
Mário Hildebrandt – Blumenau
Matias Kohler – Guabiruba
Paulo Roberto Weiss – Rodeio
Cleones Hostins – CISAMVI

Página 2 de 2 | ATA Nº 4 - 4ª ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA DO CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE DO MÉDIO VALE DO ITAJAÍ – CISAMVI DE 2019.


image1.jpeg
CISAMVI

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DO MEDIO VALE DO ITAJAI





image2.jpeg
B Rua Alberto Stein, 466 | Velha
SUSIRN . ("= cisamvi@cisamvi.sc.gov.br Blumenau | SC | 89.036-200
[ | AMMVI|::= CISAMVI.SC.GOV.BR Fone: 47 3331-5812





